附件1：

合芜蚌自主创新综合试验区

创新人才奖评审推荐表
姓    名__________________
工作单位__________________

推荐单位__________________

	省合芜蚌自主创新综合试验区
创新人才奖励工作办公室
	印制


2012年  月  日
填 表 说 明
1、填表前，请认真阅读本说明。本表应由本人或组织如实、认真填写，并对所填写内容负责。表达要简明、严谨。表内项目本人没有的，一律置空。表格、空格填写不下，可另附页。填写内容必须打印。

2、姓名、性别、民族、出生年月：应与身份证上的内容一致。

3、学历、学位：学历指国家承认的最高学历，学位指国内外获得的最高学位。

4、参加工作时间：填至月，如1998年7月参加工作，应填写1998.7。

5、专业：指所学专业、工种。专长：指现正从事或擅长的学科、专业、工种。

6、专业技术职称：指经原人事、劳动部门正式批准或授权批准的专业技术职务（称）或技术等级。

7、工作单位：指目前所在工作单位（以单位公章全称为准）。如无工作单位的，填家庭住址，如×市×县（市、区）×乡镇（街道）×村（社区）。

8、职务：指目前所担任的最高职务，按照标准名称规范填写。

9、单位类别：主要包括“企业、事业、机关、其他”。

10、单位性质：主要包括“全民、集体、个体、私营、合资、外资、其他”。

11、移动电话等联系方式和通讯地址：须如实填写。

12、主要学习、工作经历：从大学开始起填至当前工作经历情况。起止年月：填至月，如1998.7－1999.7。

13、主要社会、学术、技术组织任（兼）职情况：主要填写担任重要社会、学术、技术组织（团体）、重要学术刊物、（专家）委员会等任（兼）职，起止时间为：任职时间和免职时间，均填至年，如1998－1999。

14、创新能力和主要业绩：创新能力指本人在科技研发、产业发展、管理创新等领域及重大项目中，具有的突出的创新能力、成果和水平评价；主要业绩指本人通过创新成果所取得的经济、社会效益、人才效益。

15、主要奖项：主要包括市级及以上各类奖项。奖项名称、获奖等级、时间、排名、授予单位，与获奖证书一致。

16、主要荣誉称号：主要包括市级及以上授予的荣誉称号。

17、专利情况：填写已获批准专利的有关情况，以获专利授权通知书为准，应无权属纠纷。

18、代表性论文和著作：填写最能代表本人水平及成就的论文、著作，排名按发表或出版时间填写。重要学术会议邀请报告、研究技术报告等，也可填写，并在情况说明中注明所起的作用和主要贡献。

19、获资金资助情况：主要包括市级及以上各项资金资助。

20、主持或参加的重大科研、管理项目：项目基本情况指已完成的科研、管理项目名称，项目开始及完成时间，本人在项目中的角色（主持/骨干/参加），主要合作者。本人作用和主要贡献不超过50字。

21、本人承诺：须推荐人选亲笔签名。

22、工作单位推荐理由：用语简练、表述清楚、理由充分，按照规定字数规范填写。

23、材料报送要求：上报材料一律采用A4纸打印生成、word文件格式，并按要求签字、盖章。
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	二、主要学习、工作经历

	起止年月
	院校（系、专业）、工作单位
	学位、职务职称

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	三、近三年主要社会、学术、技术组织任（兼）职情况

	起止年月
	社会、学术、技术组织名称
	任（兼）职职务

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	四、创新能力和主要业绩（800字）

	

	五、近三年主要奖项

	奖励名称
	获奖等级
	授予年度
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	授予单位
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	授予年度
	授予单位
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	八、近三年代表性论文和著作
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	十、近三年主持或参加完成重大科研、管理项目

	项目基本情况
	本人作用和贡献

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	十一、附件材料目录

	序号
	目  录

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	十二、本人承诺

	   本人对《合芜蚌自主创新综合试验区创新人才奖评审推荐表》中所有内容及附件材料的真实性负责。
                          本人签名：

                                 年    月   日

	十三、推荐、审批意见

	工作单位
推荐理由

（300字）
	盖章

                                     年   月    日
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	盖章

                                     年   月    日
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	盖章

                                     年   月    日



	省合芜蚌自主创新综合试验区工作推进领导小组审批意见
	盖章

                                     年   月    日



	备注
	


附件2：

合芜蚌试验区创新人才奖申报人选汇总表
推荐单位（盖章）：                                                             2012年  月  日
	序

号
	姓名
	性别
	出生

年月
	工作
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	学历
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备注：“主要业绩”字数控制在100字范围内；若有多名申报人选请根据业绩和评审推荐情况排序。
附件3：
合芜蚌试验区创新人才工作奖申报单位人才工作情况汇总表
推荐单位（盖章）：                                                             2012年  月  日
	序号
	单位

名称
	单位业绩
	人才队伍建设情况（近三年）
	人才工作成果

	
	
	
	概况
	人才投入占企业年投入比例
	累计引进高层次
人才数
	累计培训人才数
	累计获奖励人才数
	

	
	
	
	单位在职职工人数
	具有本科以上学历占%
	35岁以下人员占%
	专业技术人员（高技能人才）占%
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：1.“单位业绩”：主要指近三年生产经营状况、经济效益、社会效益等；

      2.“高层次人才”：主要指具有硕士研究生及以上学历或获得中级职称、高级工及以上等级的人员。

3. 培训、奖励统计主要以市级及以上培训班次和奖励层次为主。

      4.“人才工作成果”字数控制在200字范围内。
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