安庆市2010年公开选拔副科级干部职位一览表
                    （共80个）
	单位名称
	职位代码
	公开选拔职位名称
	性别要求
	选拔名额
	职位资格条件
	笔试专业
类    别
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	团
市
委
2名
	01
	共青团安庆市委机关副部长（副主任）
	　
	2
	全日制大学本科以上学历，26周岁以下
	党派群团类
	　

	安
庆
市
委
统
战
部

7名
	02
	民革安庆市委会办公室副主任
	　
	1
	大学本科以上学历，有较强的文字及计算机应用能力，非中共党员
	党派群团类
	　

	
	03
	民盟安庆市委会社会服务科副科长
	　
	1
	
	党派群团类
	　

	
	04
	民建安庆市委会机关副科长
	　
	1
	
	党派群团类
	　

	
	05
	农工党安庆市委会机关副科长
	　
	1
	
	党派群团类
	　

	
	06
	九三学社安庆市委会机关副科长
	女
	1
	
	党派群团类
	　

	
	07
	市工商业联合会机关副科长
	　
	2
	大学本科以上学历，有较强的文字及计算机应用能力
	党派群团类
	　

	桐
城
市

7名
	08
	省扩权强镇试点镇常务副镇长
	　
	2
	全日制大学专科以上学历，中共正式党员
	行政类
	　

	
	09
	市监察局副局长
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，非中共党员
	行政类
	　

	
	10
	市建设局副局长
	　
	1
	全日制城市规划、工民建相关专业大学专科以上学历
	城建规划类
	　

	
	11
	市金融办副主任
	　
	1
	全日制金融类专业大学专科以上学历
	财经商贸类
	　

	
	12
	副主任科员
	　
	2
	全日制大学专科以上学历
	行政类
	面向
桐城市

	枞
阳
县

6名
	13
	县审计局副局长
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，审计、财会专业毕业或有财政、审计3年以上工作经历
	财经商贸类
	　

	
	14
	县政府法制办副主任
	　
	1
	全日制法律类专业大学本科以上学历
	法律类
	　

	
	15
	枞阳报社副总编辑
	　
	1
	全日制编辑、文秘类专业大学专科以上学历，中级以上职称
	文秘新闻类
	　

	
	16
	县职业技术教育培训中心副主任
	　
	1
	全日制教育类大学专科以上学历，中级以上职称
	教育类
	　

	
	17
	副主任科员
	　
	2
	全日制大学专科以上学历
	行政类
	面向
枞阳县


怀

宁

县

	8名
	18
	县监察局副局长
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，非中共党员
	行政类
	　

	
	19
	县建设局副局长
	　
	1
	全日制城市规划类及相关专业大学专科以上学历
	城建规划类
	　

	
	20
	团县委副书记
	女
	1
	全日制大学专科以上学历，中共党员或共青团员，26周岁以下
	党派群团类
	　

	
	21
	团县委副书记
	男
	1
	全日制大学专科以上学历，中共党员或共青团员，26周岁以下
	党派群团类
	　

	
	22
	怀宁综合经济开发区规划建设局副局长
	　
	1
	全日制工民建专业大学专科以上学历
	城建规划类
	　

	
	23
	县中小企业局局长
	　
	1
	全日制经济类专业大学专科以上学历
	财经商贸类
	　

	
	24
	乡镇司法所所长
	　
	1
	全日制法律类专业大学专科以上学历
	法律类
	　

	
	25
	县发改委副主任科员
	女
	1
	全日制大学专科以上学历，非中共党员
	行政类
	面向
怀宁县

	潜
山
县

8名
	26
	县检察院副检察长
	　
	1
	大学本科以上学历，法律专业毕业或具有法律执业资格，非中共党员
	法律类
	　

	
	27
	县审计局副局长
	　
	1
	财会类专业大学本科以上学历，非中共党员
	财经商贸类
	　

	
	28
	县卫生局副局长
	女
	1
	医科类专业大学本科以上学历
	医疗卫生类
	　

	
	29
	县妇联副主席
	女
	1
	大学本科以上学历
	党派群团类
	　

	
	30
	潜山县官庄镇副镇长
	女
	1
	大学本科以上学历
	行政类
	　

	
	31
	天柱山风景名胜区管委会副科级领导干部
	　
	1
	财经类专业大学本科以上学历
	财经商贸类
	　

	
	32
	潜山综合经济开发区管委会副科级领导干部
	　
	1
	经济类或工科类专业大学本科以上学历
	财经商贸类
	　

	
	33
	县交通运输局副科级领导干部
	　
	1
	交通工程类专业大学本科以上学历
	交通工程类
	　

	岳
西
县

6名
	34
	乡镇副乡镇长
	女
	1
	全日制大学专科以上学历，30周岁以下
	行政类
	　

	
	35
	乡镇副乡镇长
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，30周岁以下
	行政类
	　

	
	36
	县经济和信息化委员会副主任
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，工科、工业经济管理类专业毕业，或有企业管理工作经历
	财经商贸类
	　

	
	37
	县商务局副局长
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，商贸类专业毕业或具有商务、外贸等工作经历
	财经商贸类
	　

	
	38
	副主任科员
	女
	1
	全日制大学专科以上学历
	行政类
	面向
岳西县

	
	39
	副主任科员
	　
	1
	
	行政类
	


太

湖

县

	7名
	40
	乡镇副乡镇长
	女
	1
	全日制大学专科以上学历，30周岁以下
	行政类
	　

	
	41
	乡镇副乡镇长
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，30周岁以下，非中共党员
	行政类
	　

	
	42
	县招标采购管理局副局长
	　
	1
	全日制财经类、工民建、审计专业大学本科以上学历
	城建规划类
	　

	
	43
	团县委副书记
	女
	1
	全日制大学专科以上学历，中共党员或共青团员，26周岁以下
	党派群团类
	　

	
	44
	县委政策研究室副主任
	　
	1
	全日制政治、经济、文秘类专业大学本科以上学历
	文秘新闻类
	　

	
	45
	县招商局副局长
	　
	1
	全日制工业、经济管理专业大学本科以上学历
	财经商贸类
	　

	
	46
	副主任科员
	女
	1
	全日制工业、经济管理、工民建、城市规划与设计专业大学专科以上学历
	财经商贸类
	面向
太湖县

	望
江
县

6名
	47
	县监察局副局长
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，非中共党员
	行政类
	　

	
	48
	县水利局副局长
	　
	1
	全日制水利工程专业大学专科以上学历
	水利工程类
	　

	
	49
	县政府法制办副主任
	　
	1
	全日制法律类专业大学专科以上学历
	法律类
	　

	
	50
	团县委副书记
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，中共党员或共青团员，26周岁以下
	党派群团类
	　

	
	51
	副主任科员
	女
	1
	全日制大学专科以上学历
	行政类
	面向
望江县

	
	52
	副主任科员
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，非中共党员
	行政类
	

	宿
松
县

7名
	53
	县建设局副局长
	　
	1
	全日制工民建或规划专业大学本科以上学历
	城建规划类
	　

	
	54
	团县委副书记
	　
	1
	全日制大学本科以上学历，中共党员，26周岁以下
	党派群团类
	　

	
	55
	县水产执法大队大队长
	男
	1
	法律类专业大学本科以上学历
	法律类
	　

	
	56
	县完全中学类学校副校长
	　
	2
	全日制教育类专业大学本科以上学历，具有高中教师资格或中学一级以上职称
	教育类
	　

	
	57
	副主任科员
	　
	2
	全日制经济类专业大学本科以上学历
	财经商贸类
	面向
宿松县

	迎
江
区

6名
	58
	区监察局副局长
	　
	1
	全日制法律类专业大学本科以上学历，非中共党员
	法律类
	　

	
	59
	区城乡建设和环境保护局副局长
	　
	1
	全日制土木工程或资源环境与城乡规划管理类专业大学本科以上学历
	城建规划类
	　

	
	60
	区工业园办公室主任
	　
	1
	全日制工商管理或工业经济专业大学本科以上学历
	财经商贸类
	　

	
	61
	区水利局副局长
	　
	1
	全日制水利建设工程与管理专业大学本科以上学历
	水利工程类
	　

	
	62
	副主任科员
	　
	1
	全日制金融学或工业经济专业大学本科以上学历
	财经商贸类
	面向
迎江区

	
	63
	副主任科员
	　
	1
	全日制中文、法学、公共管理专业大学本科以上学历
	行政类
	


大

观

区

	6名
	64
	乡镇党政班子副职
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，中共党员
	行政类
	　

	
	65
	区卫生局副局长
	　
	1
	临床医学、预防医学、卫生管理专业大学本科以上学历，且从事医疗卫生工作5年以上或在全民所有制医疗、卫生单位中层以上管理岗位任职1年以上
	医疗卫生类
	　

	
	66
	区团委副书记
	　
	1
	全日制大学专科以上学历，中共党员，26周岁以下
	党派群团类
	　

	
	67
	大观经济开发区建设局副局长
	　
	1
	全日制工民建、城市规划专业大学专科以上学历，且从事建设管理相关工作2年以上
	城建规划类
	　

	
	68
	区党员电化教育中心主任
	　
	1
	全日制新闻或中文、文秘类专业大学专科以上学历，且在广播电视新闻或电教相关岗位工作2年以上
	文秘新闻类
	　

	
	69
	区畜牧兽医局局长
	　
	1
	全日制畜牧、兽医专业大学专科以上学历，从事畜牧兽医工作2年以上
	医疗卫生类
	　

	宜
秀
区
4名
	70
	区卫生局副局长
	　
	1
	全日制公共卫生、卫生管理、临床医学专业大学专科以上学历
	医疗卫生类
	　

	
	71
	区科协副主席
	　
	1
	全日制大学专科以上学历
	党派群团类
	　

	
	72
	副主任科员
	　
	2
	全日制大学专科以上学历
	行政类
	面向
宜秀区


市公选办负责人就公开选拔工作答记者问

 
就安庆市2010年公开选拔县科级干部工作，市公选办负责人、市委组织部新闻发言人回答了记者提问。
问：安庆市这次集中公开选拔县科级干部的主要目的是什么？在公选职位设置方面有哪些考虑？
答：我市这次集中公开选拔县科级干部，是市委从当前全市面临的新形势、新任务和干部队伍的实际出发作出的重要决策，是贯彻落实中央《2010-2020年深化干部人事制度改革规划纲要》采取的实际步骤和重大举措。主要目的可概括为：为加快发展聚人才，为班子建设添活力。重点考虑“两个需要”：一是推进承接产业转移示范区建设的需要，面向全国选拔一批经济社会发展急需的专业性较强的优秀人才；二是优化班子结构的需要，重点选拔一批年轻干部、女干部、党外干部以及有基层工作经历的干部，进一步改善领导班子的年龄、性别、专业和工作阅历结构。现在确定的这些职位中，既有部门领导职位，又有地方领导职位，还有事业单位的领导职位，以适应经济社会发展对各方面人才的需求。
　问：这次公选与以往相比有哪些突出的特点？
答：与以往历次公选相比，此次公选呈现五个方面的新特点：一是规模更大。这次共拿出30个副县级职位和80个科级职位进行公选，是我市有史以来拿出公选职位最多的一次。二是范围更广。我市这一次首次面向全国进行公开选拔，进一步打破地域界限、身份界限，拓宽了选人用人视野。三是基层导向更明显。这次30个副县级职位中，有4个市直部门副县级领导职位定向在现任乡镇（街道）党政正职中选拔，有3个市直部门副调研员职位定向在具有到村任职三年经历的选派干部中选拔。四是程序更科学。将采取全程差额办法进行选拔，即从笔试、面试、组织考察到决定任用各个环节都确定不同比例的差额人选，以提高公选的竞争性，确保实现好中选优。五是考察更精准。拟采取量化计分办法对考察对象的德、能、勤、绩、廉等方面进行全面考察，注重群众认可度、工作实绩和日常表现，考察将更规范、更科学、更具体。这将有效保障此次公选的质量和效果。
问：这次公开选拔的范围如何确定？在组织方式上有何特点？
答：这次公开选拔的县科级职位共110个。其中，面向全国公开选拔的副县级领导职位8个，面向全市党政群机关和事业单位（含驻宜单位）公开选拔副县级职位22个；面向全市党政群机关和国有企事业单位（含驻宜单位）及非公有制经济组织、新社会组织公开选拔科级职位80个。在组织方式上，按照“五统五分”原则进行，即市委组织部统一规划部署、统一发布公告、统一程序要求、统一考试时间、统一命制试题，各县（市、区）委组织部分级制定方案、分级组织报名、分级组织考试、分级组织考察、分级决定任用。
　　问：这次公选的工作程序及时间进度是如何安排的？ 
答：根据《公开选拔党政领导干部工作暂行规定》，这次公开选拔工作采取报名与资格审查、笔试、面试、考察和决定任用等程序进行。整个公选工作计划一个月左右时间完成，9月5日至9月13日报名，9月中旬进行笔试，9月下旬进行面试，10月中旬左右公选结束。
问：这次公开选拔笔试命题范围有什么具体规定？ 
答：笔试、面试的命题，将坚持“干什么、考什么”的原则，突出岗位特点，注重能力实绩。面向全国公开选拔的副县级领导职位的命题，主要依据中组部《党政领导干部公开选拔和竞争上岗考试大纲》，分公共科目和专业科目。面向全市公开选拔的副县级领导职位的，主要测试应试者运用有关理论和政策解决实际问题的能力。一些专业性较强的县科级职位主要测试与职位有关的专业知识。
问：这次公开选拔将如何严格坚持选拔标准？ 
答：这次公开选拔，规定了各类选拔人员的资格条件，还针对不同职位提出了具体要求。在进行资格审查时，要严格对照规定的资格条件，认真进行把关，特别是对年龄、学历、专业、任职情况等要进行细致审查。同时，还要针对不同类别岗位和每个职位本身的特点，注意把握好具体的岗位要求。要把资格审查贯穿于公开选拔工作全过程。对提供虚假材料的，伪造、更改有关证件、材料、信息骗取考试资格的，以及在考试、考察中进行非组织活动的，一经查实，坚决取消参加公开选拔的资格。
　　问：在公选中如何保证公开公平公正？ 
答：民主、公开、竞争、择优是我们这次公选自始至终都要坚持的根本原则。我们将通过三个方面的努力营造良好的公选环境。一是实行全程公开。这次公选，全面公开选拔职位、报名条件、公选程序、笔试面试成绩、考察及任用结果，做到公开透明、“阳光操作”。二是坚持公平竞争。面试考官主要从外地选调，对所有参选者做到一视同仁，为参选者提供公平竞争的平台。三是全程接受监督。市纪委和各县（市、区）纪委都将派专人对报名和资格审查、命题、笔试、面试、考察等环节进行全程监督。在面试环节，我们还将邀请部分“两代表一委员”进行旁听，以加强监督。同时，欢迎社会各界对我们工作进行监督，监督电话：12380。
各地公选办联系电话：
市公选办：0556-5346520（市直干部科）
          0556-5346522（县区干部科）
桐城市：0556-6127525
枞阳县：0556-2811282
怀宁县：0556-4611105
潜山县：0556-8931281
岳西县：0556-2170721
太湖县：0556-4162612
望江县：0556-7172509
宿松县：0556-7828566
迎江区：0556-5866318
大观区：0556-8765265
宜秀区：0556-5939063
市委统战部：0556-5346447
团市委：0556-5346476
